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1. VSeobecné udaje
Predkladatel programu
Zakladna skola, Skolska ul.4,922 03 Vrbové

Zriad’'ovatel’ Skoly
Mesto Vrboveé

Nazov vzdelavacieho programu
Uc&ime sa pre radost

Kéd a nazov odboru stiudia
ISCED 1,ISCED 2

Primarne vzdelavanie, NizSie stredné vzdelavanie

Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského vzdelavacieho programu

alebo jeho ucelenej casti
Primarne vzdelanie
NizSie stredné vzdelanie

Dizka $tudia a formy vychovy a vzdelavania
Primarne vzdelavanie:

Nazov a adresa Skoly.

Zakladna $kola, Skolska 1006/4,922 03 Vrbové

Nazov skolského vzdelavacieho programu.

Skolsky vzdelavaci program ISCED 1,2

Kéd anazov statnheho vzdelavacieho
programu.

SVP ISCED 1

Koéd a nazov studijného/u¢ebného odboru
SkVP.

SkVP ISCED 1

Stupen vzdelania.

primarne vzdelanie ISCED 1

Dizka studia.

4 roky

Forma studia.

denné

NizSie stredné vzdelavanie:

Nazov a adresa Skoly.

Zékladna $kola, Skolska 1006/4,92 03 Vrbové

Nazov Skolského vzdelavacieho programu.

Skolsky vzdelavaci program ISCED 1,2

Kéd anazov statnheho vzdelavacieho
programu.

SVP ISCED 2

Koéd a nazov studijného/u¢ebného odboru
SkVP.

SkVP ISCED 2

Stupen vzdelania.

nizsie stredné vzdelanie ISCED 2

Dizka studia.

5 rokov

Forma studia.

denné

Dalsie informacie.

Statna skola

Vyuéovaci jazyk podla § 12
Slovensky jazyk

Platnost’ dokumentu
Datum platnosti — 1.9.2021




2. Stratégia Skoly, vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy
a vzdelavania

Ciele vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe vychadzaju z cielov stanovenych
v Zakone o vychove a vzdelavani a v Stathom vzdelavacom programe.

Poslanim Skoly je poskytovat Ziakom zakladné - primarne a nizSie sekundarne vzdelavanie v ramci
celozivotného vzdelavania, pripravovat ich na dalSie Studium a produktivny zivot v ramci Eurépske;j
Unie a zabezpegit ich osobnostny rast. Skola bude formovat' u mladych ludi pozitivne postoje, bude ich
viest k dodrziavaniu etickych a fudskych principov. Skola sa stane otvorenou institiciou pre rodigov
a Siroku verejnost, ktorym bude ponukat rézne vychovno — vzdelavacie, kulturne, spoloCenské
a $portové aktivity. Skola sa bude podielat aj na motivacii profesiondlneho rastu u svojich
pedagogickych zamestnancov.

Specifické ciele v systéme vychovy a vzdelavania spogivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji
poznavacich schopnosti, vytvaraniu predpokladov emocionalnej zrelosti Ziakov, podmienok ku
sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocialnemu spravaniu, etickym principom, samoregulacii ako
vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Cielom vychovy avzdelavania je zabezpeCenie zodpovedajucich podmienok pre vychovno —
vzdelavaci proces. Tieto podmienky predpokladaju u Ziakov ziskavanie potrebnych vedomosti a
zruénosti, ich spravnu aplikaciu vrealnom Zivote, rozvoj kfu€ovych spésobilosti —rozvoj
komunikativnosti, flexibility, tvorivosti, schopnosti vyhladavat informacie, schopnosti prezentovat svoju
pracu.

Strategické ciele rozvoja skoly:

1. Skvalitnenie a modernizacia vychovno — vzdelavacieho procesu:
11 Rozvoj citatel'skej a informaénej vychovy

1.2 Uplatfiovanie novych a progresivnych metéd a foriem vyu€ovania

1.3 Zdokonalovanie vyuéby cudzich jazykov
14 Zdokonalenie a modernizacia vyu€by informatiky

2. Posilnenie profesionalneho a osobnostného rastu udéitefov
3. Vytvaranie primeranej psychosocialnej klimy na Skole
4. Vytvaranie primeranych podmienok pre rozvoj nadania, potrieb a zaujmov ziakov

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit’ diet’at’'u alebo Ziakovi Skoly:

a) zabezpecit ziskanie vzdelania podla zakona o vychove a vzdelavani,

b) ziskat’ kompetencie, a to najma v oblasti komunika&nych schopnosti, ustnych spbsobilosti a
pisomnych spésobilosti, vyuzivania informa&no-komunikaénych technoldgii, komunikacie v Stathom
jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti, a kompetencie v oblasti
technickych prirodnych vied a technolégii, k celoZivotnému u&eniu, socialne kompetencie a
obcianske kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,

c) zabezpedit ovladanie aspori dvoch cudzich jazykov a vediet ich pouzivat,

d) naugit sa spravne identifikovat’ a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich rieSit,
e) rozvijat manualne zru€nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a
pracovat s nimi na praktickych cvieniach v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim

alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace,

f) posilfiovat dctu k rodi€¢om a ostathnym osobam, ku kultirnym a ndrodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je ob&anom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,



g) ziskat' a posilfiovat Uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slobéd,

h) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami a
nabozZenskej tolerancie,

i) naucit’ sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozZivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

j) naudit sa kontrolovat' a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

k) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatiovanie.

Specifické principy pre vychovu a vzdelavanie ziakov na $kole:

a) ziskavanie potrebnych vedomosti a zru¢nosti,

b) moznost' ich spravneho spravne pouzitia,

¢) rozvoj klu¢ovych spdsobilosti a kompetencii

d) rozvoj komunikativnosti, flexibility, tvorivosti, originality

e) schopnost si vyhlfadavat informacie, triedit ich a vyhodnocovat, spravne a vhodne ich pouzit

f) schopnost’ prezentovat svoju pracu a pod.

g) priprava ziakov pre zivot, posilnenie kritického myslenia

h) vytvaranie schopnosti pracovat kooperativne a timovo, schopnosti sebamotivacie ku
celozivotnému vzdelavaniu

i) zvySenie gramotnosti v oblasti IKT

j) zabezpecenie kvalitnej pripravy v oblasti vyu€by cudzich jazykov so zretelom na moznosti Skoly,
so zameranim na komunikativnost a s ohfadom na schopnosti jednotlivych Ziakov.

k) formovat u ziakov tvorivy zivotny Styl, vnatorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu, socialne
citenie a hodnotové orientacie

I) vychovavat ziakov v duchu humanistickych principov, v spolupraci s rodiémi vychovavat pracovitych,

zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych ludi

3. Charakteristika Skoly a zameranie Skoly
Velkost’ Skoly

Zakladna Skola vo Vrbovom na Skolskej ulici &.4 je $kolou plnoorganizovanou — vyu&ovanie pre 1.-9.
ro¢nik. Kapacita Ziakov 8koly je 430 Ziakov. PocCet tried podla ro€nikov je nasledovny :

Roc¢nik Pocet tried
1. 2
2. 2
3. 2
4, 1
5. 2
6 2
7. 2
8. 2
9. 2

Skola sa nachadza na Skolskej ulici v &asti mesta s niz$ou hustotou cestnej preméavky, nizSou Grovriou
vonkajSich zvukovych podnetov, €o vytvara priaznivé predpoklady pre vychovno — vzdelavaci proces .



Charakteristika ziakov

Skolu navstevuju Ziaci vo veku 6-15 rokov.62 % Ziakov $koly ma bydlisko vo Vrbovom,38 % Ziakov
Skoly dochadza zo spadovych obci — Trebatice, Krakovany, Prasdnik, Ostrov, Malé Orviste, Velké
Orviste, Krajné, Borovce, Piestany, Sokolovce, Sterusy, Sipkové, Pastuchov,Dubovany,Rakovice. Na
Skole sa vzdelavaju aj ziaci so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami formou Skolskej
integracie v beznych triedach prislusného ro¢nika. Z celkového poctu Ziakov Skoly je to 6 %.

Personalne zabezpecenie

Realizacia SVP vo vychovno-vzdelavacom procese si vyZaduje zodpovedajlce personalne podmienky,
ktoré by zabezpedili efektivnost vzdelavania a vytvaranie spolupracujucich socialnych vztahov medzi
ucastnikmi procesu vzdelavania. Ide o nasledujuce cielové podmienky, ku ktorym maju Skoly smerovat.
Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly:

- spinaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,

- preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri pedagogickej
komuniké&cii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy a udrzani
neformalnej discipliny,

- riadia svoj sebarozvoj a celozivotné u€enie v odbornej oblasti a osobnostnom raste,

- su ako sucast kolektivu schopni vzajomnej efektivnej a ludsky podporujicej komunikacie,
spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov.

Odbornu pomoc ziakom a rodicom budu poskytovat:

- $§pecialny pedagodg, psycholdg, asistent ucitela a dalSi Specialisti podla potreby z inych vychovno
— vzdelavacich institucii

Veduci pedagogicki zamestnanci:

- svojimi manazérskymi spdOsobilostami vytvarajua predpoklady pre fungujuce, motivované
spolupracujuce spoloCenstvo v Skole s naroCnou profesionalnou klimou a podporujucim
prostredim,

- vytvaraju podmienky pre svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢&lenov kolektivu
vzhladom na ich osobny zaujem a potreby Skoly.

Sportova priprava je zabezpedovana pedagogickymi zamestnancami $koly s prislusnou trénerskou

kvalifikaciou v prisluSnom Sportovom odvetvi. PoZadované kvalifikacia je lll.trieda.

Veduci pedagogicki zamestnanci:

Riaditel Skoly: Ing. Tom¢&ik Jaroslav
Zast.riad.8koly pre |.st. a SKD: Mgr.Karkus$ Jan
Zast.riad. pre ll.stupen: Mgr.Svitkova Milica
Vychovny poradca: Mgr.Cepkova Andrea
Koordinator primarnej prevencie: Mgr.Slivanska Miroslava
Kontaktny ucitel VMaR: Mgr.Vesperinova Marcela
Koordinator ENVIRO: Mgr.Stopjakova Barbora

V Skolskom roku 2021-2022 budeme mat spolu 17 tried, z toho 7 na l.stupni a 10 na Il.stupni.
Pocet Ziakov bude 363,z toho 152 na I.stupni a 211 na Il.stupni.
Skolsky klub bude navstevovat 105 deti, o predstavuje 4 oddelenia.

Personalne zabezpecenie
Ucitelia: 24
Vychovavatelia:
Ugitelia NAV:
Asistenti u€itela
Administ.pracov.:
Prev. pracovnici:

WN R WA



Struktara pedagogického zboru:

Ucitelia: 24
Vychovavatelia: 4
Ucitelia NAV 3

Z tohto pocdtu:

Vychovny poradca: 1
Specialny pedagog: 1
Skolsky psycholég: 0
Asistent pedagdéga: 3
Externy pedagog: 0

Koordinator SkVP :
Koordinatorom SkVP je Mgr.Jan Karku$

Materialno-technické a priestorové podmienky

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné ugebne : velku telocviéfiu, odborni uéebfiu pre vyucovanie
jazykov,1 ucebriu vypoctovej techniky (15 pocitacov ), 1 tabletovu ucebriu (20 tabletov), interaktivnu
ucebfiu (23 poéitadov) ,odborni udebfu pre vyudovanie prirodovednych predmetov, uéebriu SPD,
otvorenu uéebiiu v priestoroch SKD,SKD integrovany so $kolskou kniznicou.

Tieto odborné u€ebne umozniuju plne realizovat u€ebné osnovy a zvolené uéebné varianty.
Vybavenie kabinetov nie je postacujuce, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat a vymienat za
modernejSie.

Pri obnove u¢ebnych pomécok pomahaju sponzori Skoly a rodicia.

Skola ma k dispozicii $kolsky dvor. Skolské ihrisko sa vyuZiva na vyugovanie Tv (futbalové,
hadzanarske, volejbalové, basketbalové ihrisko, skok do dialky, hod kriketovou lopti¢kou, granatom),
na oddych a rekreaénu ginnost Ziakov SKD. V roku 2007 Mesto Vrbové (zriadovatel’) podalo projekt na
viacucelové ihrisko s umelou travou. Viacucelové ihrisko bolo vybudované v roku 2010.

Skola ma zabezpe&eny bezbariérovy pristup, Upravy tried su zabezped&ené, hygienické zariadenia pre
potreby Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami su zabezpefené, so zdravotnym
postihom nie su zabezpedené.

Pogas Skolskych rokov bolo doplnenych do kabinetov mnoZstvo modernych uebnych pomécok,
vymenili sa Skolské lavice a stolicky pre 1. a 2.stupefi., €o umozfiuje tvorivejSie a efektivnejsie
vyucovanie.

Skola mé k dispozicii $kolsku jedalen v suteréne, kde sa denne bude stravovat’ 250 stravnikov.

Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca

1.Projekt Skola podporujica zdravie - vedica Mgr.R.LaZekova — projekt prebieha od roku
2002,pravidelne sa v jeho ramci uskutoCnuju rézne aktivity,zamerané na podporu zdravia a zdravého
zivotného Stylu pre ziakov a zamestnancov Skoly.

Projekt bude pokracovat aj v Skolskom roku 2021/2022 so zameranim na podporu zdravého Zivotného
Stylu a podpory zdravia.

2.Projekt Recyklohry: Ziaci Skoly sa zapojili do celoslovenského projektu v roku 2011 v zbere
pouzitych elektrospotrebiCov. Elektrospotrebie boli zbierané do kontajnera, z ktorého boli po naplneni
odvezené.Za nazbierané elektrospotrebie ziskala Skola body, ktoré je mozné vymienat za Skolské
pomdbcky a odmeny .Projekt Recyklohry bude pokracovat v Skolskom roku 2021/2022.



3.Projekt Skolské ovocie: od $kolského roku 2012/13 dostavali Ziaci $koly v uréenych dfioch ovocnu
Stavu a neskor aj ovocie, ¢im sa podporovalo zdravé stravovanie.
Projekt Skolské ovocie bude pokracovat aj v $kolskom roku 2021/2022.

4.SME v Skole: Ziaci v roénikoch na 1. a 2. stupni budu ziskavat a rozSirovat si vedomosti
z rdznych predmetov podla ponuky dennika SME v priebehu Skolského roku tvorivym spdsobom
prostrednictvom odoberania dennika SME a rieSenia uloh v poskytnutych pracovnych zositoch —
zodp. Mgr.Karkus + prisl. vyuc€ujuci — projekt bude pokracovat v pripade jeho obnovenia dennikom
SME .

5.Projekt Hovorme o jedle : bol zamerany na vytvaranie navykov zdravého stravovania a a podporu
zdravého Zivotného $tylu pre Ziakov 1. stupria. Ziaci 2. — 4. roénika vytvorili navrhy plagatov o zdravej
vyzive a vyuzili prezentacie s témou potravin a zdravého stravovania na vyu€ovacich hodinach.
Projekt bude pokracovat aj v Skolskom roku 2021/2022.

6.Projekt Viem €o zjem: projekt bol zamerany na spravne stravovanie pre ziakov 3. — 6. ro¢nika.
Ziaci absolvovali prednagkové hodiny s lektorkami z RUVZ a v dal$ich mesiacoch vlastné hodiny
zamerané na zabavné ulohy a vypracovanie pracovnych listov. Projekt bude pokradovat aj

v Skolskom roku 2021/2022.

7.Projekt IT Akadémia: projekt je zamerany na vytvaranie a rozvijanie zaujmu o informatiku

a digitalne technoldgie. Podpornymi aktivitami projektu boli testy badatelskych spésobilosti

a informatickych zruénosti v 3. — 9. ro¢niku, vyuzivanie digitalnych metodickych materialov

v prirodovednych predmetoch, U¢ast na workshopoch a informatickych sutaziach. Projekt bude
pokracovat aj v $kolskom roku 2021/2022.

Spolupraca s rodiémi, socialnymi partnermi a inymi subjektmi

Spolupraca s RS:

Rada $koly pri ZS vo Vrbovom na Skolskej ulici ma 11 &lenov,z ktorych su 2 zastupcovia ped.
pracovnikov,1 z radov prevadzkovych pracovnikov,4 z radov rodi€ov, 3 delegovani zriadovatelom
koly a 1 za spolo&enské organizécie v meste. RS bude vedenie $koly poskytovat' k nahliadnutiu a ku
kontrole vyziadané materialy v zmysle Statutu Rady Skoly.

Spolupraca s RZ:

V tomto $kolskom roku prebehne 1 plenarne zasadnutie Rady rodiov pri ZS Vrbové a 3 triedne
schbdze rodiCov. Vybor Rady rodi€ov ma 17 &lenov, bude spolupracovat s vedenim Skoly. Rada RZ
bude pomahat pri zabezpedeni mnohych uloh tykajucich sa materialneho zabezpelenia 3Skoly,
obstaravani u¢ebnych pomdocok, zakupeni knih do Skolskej kniznice, odmien pre Ziakov na zaver
Skolského roka, cestovného na sutaze a olympiady, prispevkov na plavecky vycvik, lyziarsky vycvik
a Skolu v prirode, finanénej spolulcasti na projektoch, organizacie partnerskych stretnuti a inych
nalezitosti.

Spolupraca s OZ:

Vybor ZO OZ pod vedenim predsedkyne Mgr.A.ValaSkovej bude spolupracovat' s vedenim

Skoly pri rieSeni pracovnopravnych vztahov,mzdovych a finan&nych otazok.VSetci pracovnici budu
oboznameni so znenim Kolektivnej zmluvy na rok 2020, vnatornym mzdovym predpisom, socialnym
fondom a v8etkymi dodatkami,ktoré riaditel' Skoly vypracuje v zmysle platnych zdkonov a vyhlasok.
VSetci pracovnici budu dalej oboznameni s vnutornym poriadkom Skoly,pracovnym poriadkom,
organizacnou Struktirou a internymi smernicami. Vybor bude dbat na dodrziavanie predpisu o
pridelovani OPPP podla vzorového zoznamu, s ktorym sa zoznamia vsetci pracovnici Skoly,



zabezpeCi zoznamenie s pracovnym poriadkom a bezpecnostnymi predpismi,uskutoCni previerku
znalosti o BOZP a PO,zabezpedi odstranovanie zistenych zavad podla finanénych moznosti Skoly.
Vybor bude spolupracovat pri rieSeni pripadov poruSovania pracovnej discipliny, medziludskych
vztahov aj v oblasti vytvarania priaznivej pracovnej klimy na Skole.

Spolupraca so SJ:

V ramci spoluprace so SJ sa vypracuje plan dozorov podla vnatorného poriadku $koly,zabezpeéi sa
odvadzanie deti na stravu,bude sa spolupracovat s vedtucou SJ pri zabezpe&ovani materidlneho
vybavenia stravovne,zabezpeéi sa informovanost rodi¢ov o odhlasovani Ziakov zo stravy.Skola bude
participovat’ na projekte dotovanych obedov pre Ziakov 1. a 2.stupna.

Spolupraca s inymi organizaciami:

Skola bude aktivne spolupracovat so spolo&enskymi organizaciami v meste, ktoré budu
personalne,materialne a sponzorsky pomahat pri podujatiach organizovanych Skolou a pri
mimoSkolskej ¢innosti.

Spolupraca s CPPP:

Skola bude aktivne spolupracovat s CPPP v Piestanoch a CSPPP pri SZS M.Befiovského vo
Vrbovom pri rieSeni problémov vo vzdelavani Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami .V ramci spoluprace s CSPPP vo Vrbovom bude vytvorené pracovné miesto $pecialneho
pedagdga.

Spolupraca s partnerskymi Skolami:

Skola bude aktivne spolupracovat s partnerskymi $kolami — ZS v Spi§skom Podhradi a ZS vo Vitkove,
CR. S oboma $kolami bola nadviazana v roku 2008 partnerska spolupraca. V $kolskom roku 2008/2009
sa uskutoCnili po 2 partnerské stretnutia s kazdou 3Skolou s réznymi vzdelavacimi, Sportovymi
a zabavnymi aktivitami. V $kolskom roku 2009/10 sa uskutoénili 3 navstevy zastupcov ZS vo Vrbovom
a Vitkove a 1 partnerské stretnutie medzi ZS vo Vrbovom a ZS v Spi§skom Podhradi.

V Skolskom roku 2010/2011 sa uskutoCnili aktivity projektu VSichni jsme si blizci s partnerskou Skolou
vo Vitkove.V Skolskom roku 2011/2012 sa uskuto&nili dve partnerské stretnutia. V Skolskom roku
2012/2013 sa uskuto€nili v ramci nového projektu KUK alebo Objavujeme Ceské a slovenské zakutia
daldie aktivity — stretnutia pedagdgov partnerskych 3kél, lyziarska Skoli¢ka, putovania po hradoch na
Morave a v okoli Vahu..V 8kolskom roku 2019/2020 bol projekt ukon&eny.Rovnako su planované
aktivity s partnerskou Skolou v Spisskom Podhradi.

Poziadavky na bezpeénost’ a hygienu pri praci

Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia Zziakov a uéitel'ov

Vo vychovno — vzdeldvacom procese by mali Ziaci spifiat tieto zdravotné poziadavky:

Zdravotné  poziadavky: dobra funkcia pohybového systému ,dobry zrak a sluch
Zdravotné obmedzenia: poruchy funkcii pohybového aparatu hornych a dolnych koncatin, poruchy
chrbtice a jemnej motoriky hornych kon¢atin, alergické a chronické ochorenia koze, bacilonosi¢stvo a
poruchy imunity voci infekciam, poruchy zraku a reci, ochorenia nervovej sustavy, epileptické zachvaty
na najCastejSie ochorenia a zdravotné znevyhodnenia, ktoré brania vykonu alebo obmedzuju Ziaka vo vzdelavani.
Ziaci, ktori budu mat niektoré z uvedenych zdravotnych obmedzeni a znevyhodneni, absolvuiju
vychovno — vzdelavaci proces alebo jeho Casti s Ulavami, resp. oslobodenim od prislusného
vyucovacieho predmetu.

Neoddelitelnou suc¢astou teoretického a praktického vyu€ovania v 8kole je problematika bezpeé&nosti
a ochrany zdravia pri prace, pozZiarnej ochrany a hygieny prace. Vo vychovno-vzdelavacom procese
musi vychova k bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci vychadzat' z platnych pravnych predpisov —
zakonov, vykonavajucich vladnych nariadeni, vyhlasok a noriem.
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Pri vychovno — vzdelavacom procese v Skole sa bude klast déraz na dodrZiavanie podmienok
bezpecnosti a ochrany zdravia :

-bezpectné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyu€ovanie,

-poucenie ziakov o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci,

-poucenie zZiakov o protipoziarnej prevencii v ramci vyu€ovacich hodin a predmetu Ochrana ¢loveka a
prirody

-poucenie zZiakov o preventivnych opatreniach proti drogovej zavislosti, Sikane, trestnej Cinnosti
mladistvych a inych negativnych spolo¢enskych javoch v ramci vyu€ovacich a triednickych hodin,
-pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru,
-pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia -ochranné pomécky, ochranny odev, pozivanie
alkoholickych napojov na pracovisku

-odstrafiovanie nedostatkov podla vysledkov revizii

-odstrafiovanie moznych pricin vzniku Skolskych urazov

Skola ma na zaklade zmluvy o poskytovani sluZieb v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci
zabezpedeného svojho kvalifikovaného bezpe&nostného technika.Skola méa ku problematike
BOZP,CO a PO vypracované riadne smernice v zmysle platnej legislativy. VSetky potrebné prehliadky
a revizie su zabezpecované v zakonom stanovenych terminoch.Jedenkrat do roka sa uskutocriuje
nacvik evakuacie ziakov a ucitefov pri ohrozeni,dvakrat do roka prebieha ucelové cvi€enie — ochrana
Cloveka a prirody a didaktické hry.

V priestoroch ur€enych na vyu€ovanie ziakov su vytvorené podla platnych predpisov podmienky
na zabezpedenie bezpeénosti a hygieny prace. Ziaci su poudeni o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci.

Nacvik a precviCovanie cinnosti, ktoré zodpovedaju pracam zakazanym mladistvym prislusnym
rezortnym zoznamom, mOZzu Ziaci vykonavat pri vyucbe len v rozsahu uréenom ucebnou osnovou. Ak
to vyzaduje charakter innosti, ur¢i uéebna osnova z hladiska bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci
a hygieny prace podmienky, za ktorych sa méze vyucba zZiakov uskutoCnovat.

Preventivne opatrenia pre pretazovanim a stresmi:

-dodrziavanie optimalneho poctu ziakov v triedach

-tnosna miera celkovej dizky pracovného &asu Ziaka

-akceptovanie fyziologickej krivky vykonnosti Ziaka po€as dna a v priebehu tyZdna
-rozsah a naroénost' domacich uloh

-dodrZiavanie reZzimu prestavok vratane pobytu vonku

-posilfiovanie kladnej motivacie Ziaka v Skole

-dobré medziludské vztahy medzi ucitefom a ziakom v Skole
-eliminacia zbyto¢nych stavov napétia a ich objektivne rieSenie
-zaradovanie relaxaCnych cvi€eni do vychovno-vzdelavacieho procesu
-$pecificky pristup ucitelov ku ziakom

Preventivne opatrenia ku ochrane ziakov pre statickym pretazenim a zabezpecenie
pohybového rezimu:

-vybavenie u¢ebni vhodnym Skolskym nabytkom

-aktivny pristup vyu€ujucich ku sprdvnemu drzaniu tela

-dodrZiavanie spravnej hmotnosti Skolskych aktoviek

-UcCelna organizacia vyu€ovania

-efektivne vyuzivanie hodin telesnej vychovy

-upevnovanie navykov deti na dennu pohybovu aktivitu

-zabezpeclenie dostato€ného pohybu pocas prestavok

-realizacia kratkych rozcvi€iek po€as vyu€ovania

-organizacia nepovinnych predmetov zameranych na zaujmovu telesnu vychovu
-zavedenie pohybovej aktivity do v3etkych foriem mimoskolskej €innosti
Preventivne opatrenia pre prenosnymi a neprenosnymi ochoreniami a Urazmi:
-zabezpecenie ucinného a Castého vetrania ucebni

11



-zabranenie nadmernej teploty v prostredi Skoly
-kontrola primeraného oblecenia Ziakov
-zabezpecenie epidemiologicky bezchybného stravovania
-dodrziavanie zasad osobnej hygieny
-doékladné Cistenie a upratovanie v8etkych priestorov Skoly
-vylu€enie nepriaznivého vplyvu Skolského prostredia na vyskyt porich zdravia
Pod zakladnymi podmienkami bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:
e dokladné oboznamenie Ziakov s predpismi o bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci,
s protipoziarnymi predpismi a s technologickymi postupmi,

e pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipozZiarnym

predpisom

e pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov

e vykonavanie stanoveného dozoru

Dozor vyzaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej vedenim teoretického a praktického
vyu€ovania ziakov na ich pracovisku. V pripade, Ze osoba poverena vedenim praktického vyu€ovania
neobsiahne zrakovo su€asne vSetky pracovné miesta, je povinna zZiakov sustavne kontrolovat.

Staly dozor predpoklada trvall pritomnost osoby poverenej vedenim teoretického a praktického
vyu€ovania ziakov na ich pracovisku.

Priamy dozor vyzaduje trvalu pritomnost osoby poverenej vedenim teoretického a praktického
vyu€ovania ziakov na ich pracovisku. VSetky pracovné miesta musi osoba poverena priamym dozorom
zrakovo obsiahnut ztakého miesta a vzdialenosti, aby mohla o predchadzajucej inStruktazi
bezprostredne zasiahnut v pripade porusenia bezpelnostnych predpisov a pracovnych pokynov
pri ohrozeni zdravia.

V 8kole 5 dni v tyzdni pracuje vaésinu dria 365 Ziakov a 10 pedagdgov. Preto je potrebné vytvarat
zodpovedajuce podmienky na zvySovanie efektivity vychovno — vzdelavacieho procesu, $kola sa takto
stava Zivotnym priestorom.

Pri vychovno - vzdelavacom procese sa bude klast déraz na :

-upravené a estetické prostredie vnutornych a vonkajsich priestorov Skoly

-aktualne informacie o aktivitach Skoly na informacnych tabuliach a nastenkach.

-budovanie priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi navzajom,

-budovanie dobrych medzifudskych vztahov medzi Ziakmi a pedagégmi, medzi pedagégmi a rodiémi
-budovanie dobrych medziludskych vztahov medzi $kolou a verejnostou.

4. Charakteristika SkVP

Spésob, podmienky ukonéovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu
0 ziskanom vzdelani
Primarne vzdelavanie — 1.stupen ZS:

Dizka studia: 4 roky

Forma studia: denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky na Podmienky prijatia na Studium ustanovuje zakon 245/2008
stadium:

Spdsob ukonéenia Studia: v zmysle § 22 zakona 245/2008

Doklad o dosiahnutom vzdelani: vysved&enie s dolozkou
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Poskytnuty stupen vzdelania: ISCED 1

Moznosti dalSieho Studia, prip. ISCED 2
pracovného uplatnenia absolventa:

NizSie stredné vzdelavanie — 2.stupen ZS:

Dizka studia: 5 rokov

Forma studia: denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky na Podmienky prijatia na Studium ustanovuje zakon 245/2008
studium:

Sposob ukoncéenia studia: v zmysle § 22 zakona 245/2008
Doklad o dosiahnutom vzdelani: vysvedCenie s dolozkou
Poskytnuty stupen vzdelania'): ISCED 2

Moznosti dalSieho Studia, prip. ISCED 3

pracovného uplatnenia absolventa:

Skolsky rok 2021/2022 sa zaéina 1. septembra 2021.

Prvy polrok sa zaCina 1. septembra 2021. Vyu€ovanie sa zacCina 2. septembra 2021 (Stvrtok) a konc¢i
sa 31. januara 2022 (pondelok). Klasifikacna porada za I. polrok sa uskuto€ni najskér 23.januara
2021.

Druhy polrok sa zaCina 1. februara 2022 (utorok) a kon¢&i sa 30. juna 2021 (streda). Vyucovanie sa
zacina 2. februara 2021 (utorok) a kon¢i sa 30. juna 2021 (Stvrtok).Klasifikacna porada za Il. polrok
sa uskutocni najskor 24.juna 2022.

Jesenné prazdniny: 28. oktober 2021 — 29.oktéber 2021. Vyu€ovanie sa zagina 2. novembra 2021.
Vianoéné prazdniny: 23. december 2021 - 7. januar 2022. Vyu€ovanie zacina 10. januara 2022.
Polro¢né prazdniny: 4. februar 2022 (piatok). VyuCovanie sa zacina 7. februara 2022 (pondelok).
Jarné prazdniny - Trnavsky kraj: 28.februar — 4.marec 2022. Vyu€ovanie sa za¢ina 7. marca 2022.
Velkonoéné prazdniny: 14.april - 19. april 2022. Vyu€ovanie sa zaCina 20. aprila 2022.

Letné prazdniny: 1. jul — 2.september 2022. Vyu€ovanie zalina 5. septembra 2022.

Druhy stadia

Zakladna Skola bude v zmysle prislusnych pravnych predpisov uskutoéfovat’ denné Studium s
poldennou formou.

Zameranie Studia

Program primarneho vzdelavania (1. stupna zakladnej Skoly) ma zabezpedit hladky prechod
z predskolského vzdelavania a zrodinnej starostlivosti na Skolské vzdelavanie prostrednictvom
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stimulovania poznavacej zvedavosti deti, vychadzajucej z ich osobného poznania. Vychodiskom su
aktualne skusenosti ziaka, vedomosti, pojmy a zaujmy, ktoré su rozvijané podra jeho realnych moznosti
tak, aby sa dosiahol pevny zaklad pre jeho buduci akademicky a socialny uspech. Program je zalozeny
na principe postupu od znameho k neznamemu pri nadobudani novych skusenosti z pozorovania a
zazitia aktivit a udalosti, ktoré su spojené so Zivotom dietata a s jeho bezprostrednym kultdrnym
a prirodnym prostredim.

V tomto veku je pre deti dolezita programova moznost ziskat' vlastnymi aktivitami bohaté skusenosti
a zazitky fiprostrednictvom hry a uéenia v skupine rovesnikov. Osobitne vyznamné je aj poskytovanie
moznosti rozvijat si potrebu vyjadrovat sa a realizovat sa prostrednictvom slov, pohybov, piesni
a obrazov, ¢o je vyznamny zaklad pre rozvoj gramotnosti Zakladom je priatelska a ustretova klima,
ktora podnecuje Ziakov k spontdnnemu atvorivému poznavaniu, konaniu, hodnoteniu
a dorozumievaniu a podporuje celostny rozvoj ich osobnosti.

Program primarneho vzdelavania ma pripravit Ziakov na samostatnu pracu i na pracu v skupinke, aby
kazdy z nich ziskal pevny zaklad spolo€ného poznania a zaroven osobnej skusenosti z vzajomného
ohladu, uznania a ucty.

Vzdelavanie na prvom stupni je organizované tematicky s prirodzenym zaclenenim integrativnych
predmetovych prvkov, &im sa vytvara zaklad pre nizSie sekundarne vzdelavanie (ktoré uz
uplatriuje SpecifickejSi predmetovo-disciplinarny pristup).

Sucastou ciefového programu je aj v€asna korekcia pripadnych znevyhodneni (zdravotnych,
socialnych a u¢ebnych) a rozpoznanie, resp. podchytenie Specifickych potrieb, zaujmov a schopnosti
(vratane nadania a talentu) ziakov. Doélezité je podchytenie Zziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. (v€asna depistaz, diagnostika a korekcia pripadnych znevyhodneni).
Hodnotenie ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitefnych uloh, je zalozené prevazne na
diagnostikovani a uplatfiovani osobného rozvoja zZiaka. Kazdy Ziak musi mat moznost zazivat Uspech
a musi vediet, Zze chyby a ich odstrafiovanie tiez napomahaju k jeho rozvoju.

Absolvent programu nizSieho stredného vzdelavania ziska vysvedCenie s dolozkou - so Specidlnym
vyznaCenim ukon&enia programu poskytnutého =z&kladnou S$kolou. Tym spini podmienku na
pokraCovanie vo vzdelavani na vy38om sekundarnom stupni (na vSeobecnhovzdelavacom alebo
odbornovzdelavacom type vzdelavania), v priebehu ktorého ukoncuje povinné zakladné vzdelavanie
(povinnu Skolsku dochadzku).

V pripade ukoncenia zakladného vzdelavania (povinnej Skolskej dochadzky) na urovni ISCED 2B méze
tento absolvent vstupit do pracovného procesu ako nekvalifikovany pracovnik.

Ziak, ktory absolvoval 1-roénu zakladnt odborna pripravu na Grovni ISCED 2C, ziskava osved&enie
0 absolvovani programu zdkladného odborného vzdeldvania garantujuceho zauéenie v danom odbore,
ma otvorend moznost ziskat' i vysved&enie potvrdzujuce ukonéenie povinnej Skolskej dochadzky.
Podla toho absolvent méze vstupit priamo na trh prace bud ako pracovna sila s minimalnou odbornou
kvalifikaciou alebo pokracovat v studiu na urovni 3C.

Dosiahnutie tohto stupria vzdelania je pre vSetkych Ziakov nevyhnutnou podmienkou pokradovania
v dalSom Studiu.

Prijimacie konanie

V Skole sa v zmysle § 22 a § 61 zakona €. 245/2008 uplatriuju tieto formy prijimacieho konania:

(1) Na zakladné vzdelavanie sa prijima dieta, ktoré splnilo podmienky na zacatie pinenia povinnej
Skolskej dochadzky podfa § 19 a o ktorého prijatie na zaklade zapisu podla § 20 ods. 2 poZiadal
zakonny zastupca do spadovej Skoly alebo inej Skoly podla vyberu zakonného zastupcu. Na zakladné
vzdelavanie mozno vynimocne prijat’ dieta, ktoré nedovfsilo Siesty rok veku, a to vZzdy po vyjadreni
prisludného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného lekara pre deti a dorast.
(2) O prijati dietata na zakladné vzdelavanie rozhodne riaditel Skoly do 31. maja, ktory predchadza
Skolskému roku, v ktorom sa ma zakladné vzdelavanie zacat.

(3) Do prvého ro¢nika zakladnej Skoly sa prijima dieta, ktoré dovfSilo Siesty rok veku a dosiahlo Skolsku
spobsobilost.
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(4) Do nultého roénika zakladnej Skoly sa prijima dieta zo socialne znevyhodneného prostredia, u
ktorého je predpoklad, Ze jeho zaradenim do nultého ro¢nika sa jeho vyvin vyrovna. Do nultého roCnika
sa prijima aj dieta podla § 19 ods. 4 az 7.

(5) Ak nemozno umiestnit dieta do zakladnej Skoly, riaditel tejto Skoly informuje zakonného zastupcu
dietata a prislusny organ miestnej Statnej spravy v Skolstve, ktory nasledne urci Skolu, v ktorej bude
dieta plnit povinnu Skolski dochadzku, alebo zabezpeci ind formu jeho vzdelavania podfa tohto
zakona.

(1) O prijati dietata so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami rozhoduje riaditel Skoly na
zdklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu a pisomného vyjadrenia zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie, vydaného na zaklade diagnostického vySetrenia dietata. Riaditel Skoly pred
prijatim dietata so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do Skoly so vzdelavacim programom
pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami pouci zakonného zastupcu o vSetkych
moznostiach vzdelavania jeho dietata.

(38) Ak sa pocas dochadzky ziaka do zakladnej Skoly so vzdelavacim programom pre zZiakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zmeni charakter potrieb Ziaka alebo jeho zaradenie
nezodpoveda charakteru jeho potrieb, riaditel zakladnej Skoly po vyjadreni prisluSného zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie odporuéi zakonnému zastupcovi ziaka podat navrh na prijatie
Ziaka do inej Skoly, pripadne na zaklade ziadosti zdkonného zastupcu rozhodne o oslobodeni Ziaka
od povinnosti dochadzat do Skoly. Ak zadkonny zastupca nekona v zaujme dietata, riaditel Skoly
postupuje podla § 29 ods. 10.

Osobitny spdsob plnenia Skolskej dochadzky
V Skole sa v zmysle § 23 zakona ¢. 245/2008 uplatriuju tieto formy osobitného spdsobu plnenia
Skolskej dochadzky:
a) individualne vzdelavanie, ktoré sa uskuto¢riuje bez pravidelnej u€asti na vzdelavani v Skole
podfa tohto zakona (d’alej len ,individualne vzdelavanie®),
b) vzdelavanie v $koldch mimo Uzemia Slovenskej republiky,
¢) vzdelavanie v Skolach zriadenych inym Statom na Uzemi Slovenskej republiky so suhlasom
zastupitelského uradu iného $tatu,
d) vzdelavanie v 8kolach, v ktorych sa uskuto&fiuje vychova a vzdelavanie podla medzinarodnych
programov na zaklade poverenia ministerstva Skolstva,
e) individuélne vzdelavanie v zahranici pre Ziakov zakladnej Skoly,
f) podla individualneho uéebného planu.

Prestup ziakov na iny typ studia

V 8kole sa v zmysle § 31 zakona ¢&. 245/2008 uplatriuju tieto formy prestupu ziakov na iny typ Stadia:

(1) V priebehu plnenia povinnej Skolskej dochadzky v zakladnej Skole méze Ziak zakladnej Skoly na
zaklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu prestupit' do inej zakladnej Skoly. O prestupe ziaka
rozhoduje v ramci rozhodovania o prijati riaditel zakladnej Skoly, do ktorej sa Ziak hlasi.

(2) Ak riaditel zakladnej Skoly prijme Ziaka podla odseku 1, je povinny bez zbyto&ného odkladu zaslat
képiu rozhodnutia o jeho prijati riaditefovi zakladnej Skoly, z ktorej Ziak prestupuje; obdobne postupuje
riaditel Ustavu na vykon vazby a ustavu na vykon trestu odfatia slobody, do ktorého bol prijaty Ziak,
ktory ma plnit’ povinnu Skolsku dochadzku. Riaditel zakladnej Skoly, z ktorej Ziak prestupuje, je povinny
do piatich pracovnych dni od doruéenia képie rozhodnutia, zaslat riaditelovi zakladnej Skoly, do ktorej
bol ziak prijaty, fotokopiu dokumentacie ziaka a tuto zmenu nahlasi do Skolského registra podfa § 157
ods. 3 pism. b); ak ide o zZiaka, ktory bol vzaty do vykonu vazby alebo do vykonu trestu odriatia slobody,
zasiela sa dokumentacia riaditelfovi Ustavu na vykon vazby alebo ustavu na vykon trestu odnatia
slobody.

(3) Riaditel zakladnej Skoly méze na zaklade navrhu triedneho ucitela a ziadosti zakonného zastupcu
Ziaka alebo s jeho informovanym suhlasom a na zaklade odporucenia prislusného zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie preradit’ Ziaka zo Skolského vzdelavacieho programu, ktory pini
prisludna sSkola, do 8kolského vzdelavacieho programu zodpovedajucemu jeho Specidlnym vychovno-
vzdelavacim potrebam.
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(4) Na zaklade ziadosti zakonného zastupcu ziaka a odporucenia praktického lekara pre deti a dorast
moze riaditel zakladnej Skoly zo zdravotnych dévodov alebo z inych zavaznych dévodov rozhodnut o
oslobodeni alebo &iastoénom oslobodeni Ziaka od vyu€ovania niektorého predmetu, a to na cely
Skolsky rok alebo jeho €ast’; v rozhodnuti ur€i nahradny spésob vzdelavania Ziaka v ¢ase vyu€ovania
tohto predmetu. Ak je vyu€ovaci predmet zaradeny ako prva alebo posledna vyu€ovacia hodina dria,
modze byt Ziak so suhlasom zakonného zastupcu uvolneny z vychovy a vzdelavania bez nahrady.
Spoésob ukoncovania stadia
V Skole sa v zmysle § 22 zakona ¢&. 245/2008 uplatriuju tieto formy ukonCenia plnenia povinne;j
Skolskej dochadzky:

(1) Ziak skonéil plnenie povinnej $kolskej dochadzky, ak od zadiatku plnenia povinnej $kolskej
dochadzky absolvoval desat rokov vzdelavania v Skolach podla tohto zakona alebo diiom 31.
augusta prislusného Skolského roka, v ktorom Ziak dovfsil 16. rok veku.

(2) Ziakovi 6smeho roé¢nika vzdelavacieho programu zakladnej $koly, ktory dovfsil 16 rokov veku,
riaditel Skoly umozni ukon¢it’ deviaty ro¢nik a ziskat' nizSie stredné vzdelanie, ak je predpoklad
uspesného ukoncenia najneskdr do konca Skolského roka, v ktorom ziak dovfsi 17. rok jeho veku.
(3) Ziakovi s tazkym zdravotnym postihnutim méze riaditel $koly umoznit vzdelavanie v zakladnej
Skole az do konca Skolského roka, v ktorom ziak dovfsi 18. rok veku.

Organizaéné formy a metédy vyu€ovania

V Skole sa vo vychovno — vyu¢ovacom procese uplatfiuju tieto organizacné formy vyucovania:

- vyuc€ovacie hodiny

- integrované vyu€ovanie

- skupinové vyucovanie

- programové vyucovanie

- individualne vyuc€ovanie

- vyucovacie bloky,

- projekéné etapy,

- vyucovanie v rdznom prostredi,

- organizacia konzultacii v inych formach vzdelavania ako je denna, exkurzie, Sportové aktivity,
ucelové kurzy, r6zne vychovné aktivity suvisiace so vzdelavanim).

Vzdelavacie stratégie a postupy pri vyu€ovani

Metédy, formy a postupy pri teoretickom vyuéovani

V teoretickom vyuc€ovani sa budu na Skole uplatriovat tieto vyu€ovacie metddy, formy a postupy:

- individualna, skupinova, frontalna alebo diferencovana forma u¢ebného procesu,

- metddy slovné monologické - prednasky, vysvetlovanie, popis, rozpravanie, dialogické — rozhovor,
beseda, pracu s knihou,

- nazorné metédy — demonstracia, pozorovanie, exkurzia,

- praktické metddy - laboratérne cvi€enia, pisomné prace, projekéna Cinnost, pripadové Studie,
ro¢nikové prace, praktické prace, problémovy vyklad, didaktické hry a pod.). V tejto €asti mdzete
uviest aj spbsob delenia tried, zluCovanie Ziakov z réznych ro€nikov a pod. podla platnej legislativy.

Metédy, formy a postupy pri praktickom vyu€ovani

V praktickom vyu€ovani sa budu na Skole uplatfiovat tieto vyuCovacie metddy, formy a postupy:

- individualna, skupinova, frontalna alebo diferencovana forma u¢ebného procesu,

- metddy slovné monologické - prednasky, vysvetlovanie, popis, rozpravanie, dialogické — rozhovor,
beseda, pracu s knihou,

- nazorné metédy — demonstracia, pozorovanie, exkurzia,
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- praktické metddy - laboratérne cviCenia, pisomné prace, projekéna cinnost, pripadové Studie,
ro¢nikové prace, praktické prace, problémovy vyklad, didaktické hry a pod.). V tejto Casti mdzete
uviest aj spdsob delenia tried, zlu€ovanie ziakov z rdznych ro¢nikov a pod. podla platnej legislativy.

5. Uéebny plan

Ucebné plany su sucastou Skolskych vzdelavacich programov a rozpracuvaju ramcové ucebné plany
Statneho vzdelavacieho programu podra jednotlivych roénikov s uréenim celkového tyzdenného poétu
vyudovacich hodin pre prislusny roénik Skolského vzdelavacieho programu. Musia byt koncipované
tak, aby bola zachovana postupnost a nadvaznost’ obsahu vzdelavania vo vyu€ovacich predmetoch.

ISCED 1:
Ramcovy ucebny plan pre zakladné Skoly s vyu¢ovacim jazykom slovenskym

Ucebny plan pre primarne vzdelavanie

Vzdelavacia oblast’ Predmet/ro¢nik 1. 2. 3. 4, Spolu

Slovensky jazyk a literatura 9 8+1 | 7 7 32
Jazyk a komunikacia

Anglicky jazyk +1 +1 3 3 6 +2 vol.
Matematika a praca Matematika 4 | 4+1 | 441 4 16+2 vol.
s informaciami Informatika 1 1 2
Clovek a priroda Prvouka 1+1 | 2 4

Prirodoveda 1 2 3
Clovek a spoloénost’ Vlastiveda 1 2 3
Clovek a hodnoty Eticka vychova/nab. vychova 1 1 1 1 4
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 1 1 2

Hudobna vychova 1 1 1 1 4
Umenie a kultura

Vytvarna vychova 2 2 |1+1 | 1 6+1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 2 2 | 241 8+1vol.
Spolu povinna éast’ 20 20 | 23 | 25 88
Volitelné hodiny 2 3 2 1

. H A A 7 g
Spc_>|u : F’)ovm_na cast 29 23 | 25 | 26 9%
volitel'né hodiny
ISCED 2:

Ramcovy ucebny plan pre zakladné Skoly s vyu€ovacim jazykom slovenskym
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Ucebny plan pre nizSie stredné vzdelavanie — klasicka trieda

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik 5 6. 7. 8 9 Spolu
Slovensky jazyk 5 5 | 4+1| 5 5 | 24+Lvol.
a literatura

Jazyk a komunikacia | Anglicky jazyk 3+1 3 3 3 3 15+1 vol.
2.cudzi jazyk +2 +2 +2 6 vol.

Matematika a praca Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1 5 21+4 vol.

s informaciami Informatika 1 1 1 1 4
Fyzika 2 1 2 1+1 6+1 vol.

Clovek a priroda Chémia 2 2 1 5
Biologia 2 1+1 2 1 1+1 7+2 vol.
Dejepis 1 1+1 1 1 2 6+1 vol.

Clovek a spoloénost’ | Geografia 2 1+1 1 1 1+1 6+2 vol.
Obcianska nauka 1 1 1 1 4
Eticka

Clovek a hodnoty vychova/nabozenska 1 1 1 1 1 5
vychova

Clovek a svet prace Technika 1 1 1 1 1 5
Hudobna vychova 1 1 1 1 4

Umenie a kultura
Vytvarna vychova 1+1 1 1 1 1 5+1 vol.

Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 2 2 2 2 2 10
vychova

Spolu povinna ¢ast’ 24 25 26 27 25 127

Volitelné hodiny 3 4 4 3 5 19

Spolu : povinna

cast’ + volitené 27 29 30 30 30 146

hodiny

Ucéebny plan pre nizSie stredné vzdelavanie — trieda so Sportovou pripravou

Vzdelavacia oblast’ Predmet/ro¢nik 5 8 9 Spolu
Slcl’.\t'enstlfyjazyk 5 4 5 5 24
Jazyk a komunikacia a literatura
Anglicky jazyk 3+1 3 3 15+1 vol.
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2.cudzi jazyk +2 +2 +2 +6 vol.
Matematika a praca Matematika 4 4+1 4+1 4 5 21+2 vol
s informaciami Informatika 1 1 1 1 4
Fyzika 2 1 2 1 6 vol.
Clovek a priroda Chémia 2 2 1 5
Bioldgia 2 1 2 1 1 7
Dejepis 1 1+1 1 1 2 6+1 vol.
Clovek a spoloénost’ | Geografia 2 1 1 1 1+1 6+1 vol.
Obcianska nauka 1 1 1 1 4
Eticka
Clovek a hodnoty vychova/naboZenska 1 1 1 1 1 5
vychova
Clovek a svet prace | Technika 1 1 1 1 1 5
Hudobna vychova 1 1 1 1 4
Umenie a kultara
Vytvarna vychova 1 1 1 1 1 5
Zdravie a pohyb T’elesna a Sportova 2+2 2+2 2+2 2+2 2+2 | 10+10vol.
vychova
Spolu povinna ¢ast’ 24 25 26 27 25 127
Volitel'né hodiny 3 4 4+1 3+1 5 19+2
Spolu : povinna
Cast’ + volitelné 27 29 31 31 30 148
hodiny
Poznamky :

Organizacia vyu€ovania jednotlivych predmetov:

1. Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne urCeny pre kazdy
uCebny plan. Taktiez celkovy poCet hodin je presne dany. Vyu€ovacia hodina ma 45 minut
v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

2. Trieda sa méze delit na skupiny podla podmienok skoly.

Delenie triedy bude v predmete ndboZenska vychova katolicka - evanjelicka/eticka vychova.
Trieda sa bude delit na 3 skupiny. Delenie bude v 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8. a 9. ro€niku.

Delenie triedy bude v predmete anglicky jazyk. Trieda sa bude delit na 2 skupiny. Delenie bude v
3.A, B triede, 4., 5.A ,6.A,B triede,7.A,B, 8.A,B triede,9.A,B triede.

Delenie triedy bude v predmete druhy cudzi jazyk — anglicky jazyk/nemecky jazyk/rusky jazyk.
Delenie bude v 7. v 8 a v 9.. ro€niku.
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Delenie triedy bude v predmetoch biolégia — telesna a Sportova vychova v 7.A a 7.B triede,
telesna a Sportova vychova - dejepis v 6.A a 6.B triede, obCianska nauka a telesna a Sportova
vychova v 8.A,B.triede,dejepis — telesna a Sportova vychova v 9.A,B triede ,technika v 5.A
triede,6.A,B triede,7.A,B triede a 9.A,B, telesna a Sportova vychova s technikou v 8.A,B triede.

3. Cudzie jazyky - Vyucuje sa anglicky jazyk. Ako druhy cudzi jazyk sa vyucuje nemecky jazyk
a rusky jazyk.
4. Predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa vyuc€uju v skupinach.
5. Pri vyu€ovani informatiky sa deli trieda na dve skupiny od po¢tu 17 Ziakov. Delenie bude v 3.A,B
triede ,4.triede,5.A triede,6.A,B,7.A,B ,8.A,B triede.
6. V5.AabB,6.Aa6.B,7.AaB,8.Aa8.Ba9.A aB. sa vyuCuje predmet Technika.Trieda sa pri
vyucovani deli na dve skupiny od 17 Ziakov.
7. Vo 4. ro¢niku sa vyuc€uje 1 hodina telesnej a Sportovej vychovy navyse vo vsetkych triedach.
8. V 1.a 2. rocniku sa vyuCuje 1 hodina povinného anglického jazyka.
9. V 1.roéniku sa vyucuje prvouka 2 hodiny tyzdenne.
10. V 5. roc¢niku je vytvorena trieda 5.A ako Sportova trieda so zameranim na futbal, volejbal
a basketbal .
11. V triede 5.A,6.A,7.A ,8.A a 9:A sa vyuduje predmet Sportova priprava tyZzdenne 2 hodiny.
12. Dejepis sa vyucuje v 9. ro€niku 2 hodiny tyZdenne.
13. Geografia sa vyu€uje v 9. ro€niku 2 hodiny tyzdenne.
Vyuzitie tyzdnov
Vyuka:
5.ro¢nik 6.rocnik 7.rocénik 8.rocnik 9.rocnik
Vyuka: 40 40 40 40 40
Prehlad vyuzitia tyzdiiov v Skolskom roku 2019/202
Mesiac Tyzden Planované aktivity Rocniky Poznamky
September 21 | 36. Zaciatok skolského roku 1.-9.
37. Sut'aze poriadané podla planu 1.-9.
38. Exkurzia 5.
Vychadzka 5.-9.
39. Ucelové cviéenie —-OCP 4.-9.
Zber papiera 1.-9.
Oktober 21 40. Vychadzka 5.-9.
41. Exkurzia 5.,9.
42. Medzinarodny dein SK 1.-9.
Vystavka knih 1.-9.




43. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9. Den tekvic
Jesenné prazdniny
November 21 | 44. Sut'aze poriadané podra planu 1.-9
45, Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9
46. Den otvorenych dveri 1.-9
47. Sut'aze poriadané podla planu 1.-9.
48. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9
December 21 | 49. Sut'aze poriadané podra planu 1.-9
50. Beseda 3.-4
Vianoc¢né trhy
51. Vianoéné besiedky 1.-9. Vianoéné trhy
52. Vianoéné prazdniny
Januar 22 53./01. | Vianoc¢né prazdniny
02. Sut'aze poriadané podla planu 1.-9.
03. Sut'aze poriadané podla planu 1.-9.
04. Divadelné predstavenie 1.-4.
Februar 22 05. Lvz 7.-8.
06. Beseda 1.-9.
07. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9.
08. Jarné prazdniny
Marec 22 09. Vystavka knih 2.-3.
10. Zber papiera 1.-9.
11. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9.
12. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9.
13. Velkonocéné trhy 1.-9.
Plavecky vycvik 2.-3.
April 22 14. Divadelné predstavenie 1.-9.
Velkonocéné prazdniny
15. Exkurzia 1.-2. Noc s Andersenom
16. Beseda 7.-9.
17. Divadelné predstavenie 1.-9. Velkonocéné trhy
Vychadzka
Maj 22 18. Skola v prirode 2.-4.
19. Exkurzia 5.-6.
Vystavka knih 1.-9.
20. Exkurzia 7.-8.
Zber papiera 1.-9.
21. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9.
22. Sut'aze poriadané podrla planu 1.-9.
Jun 22 23. Exkurzia 9.
Vylet 1.-4.
MDD 1.-9.
24, Vylet 5.-6.
25, Vylet 7.-8.
26. Vylet 9.
27. Uéelové cviéenie -OCP 5.-9.
Didaktické hry 1.-4.
28. Ukon¢enie Skolského roku 1.-9.

6. UGebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.
Sucasti uéebnych osnov jednotlivych predmetov:

1. Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania




2. Rozvijajuce ciele, predmetove spdsobilosti, vychadzajuce z klu€¢ovych spbsobilosti
3. Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a prepojenie

s inymi predmetmi

4. Poziadavky na vystup

5. Metddy a formy prace — stratégie vyu€ovania
6. UCebné zdroje su zdrojom inform@cii pre Ziakov. Su to u€ebnice, odborna literatura, odborné
Casopisy, nauc¢né slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky a pod.

7. Hodnotenie predmetu

UCEBNE OSNOVY PRE JEDNOTLIVE PREDMETY:
PRIMARNE VZDELAVANIE — 1.STUPEN ZS:

) . i SKRATKY ROCNIK
VZDELAVACIA OBLAST NAZOV PREDMETU T > 3 7
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK SJL P P P P
CUDZI JAZYK P P P P
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA MAT P P P P
INFORMACIAMI
INFORMATIKA INE P P
CLOVEK A PRIRODA PRVOUKA PRV P P
PRIRODOVEDA PRI P P
CLOVEK A SPOLOCNOST VLASTIVEDA VLA P P
CLOVEK A HODNOTY NABOZENSKA VYCHOVA NAV P P P P
ETICKA VYCHOVA ETV P P P P
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE PVY P P
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA HUV P P P P
VYTVARNA VYCHOVA VYV P P P P
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA TSV P P P P
NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE — 2.STUPEN ZS:
. . i SKRATKY ROCNIK
VZDELAVACIA OBLAST NAZOV PREDMETU
5. 6. | 7. | 8. 9.
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK SJL P P P P P
ANGLICKY JAZYK ANJ P P P P P
MATEMATIKA ~ APRACA S| MATEMATIKA MAT P P P P P
INFORMACIAMI
INFORMATIKA INF P P P P
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA FYZ P P P P
CHEMIA CHE P P P
BIOLOGIA BIO P P P P P
CLOVEK A SPOLOCNOST DEJEPIS DEJ P P P P P
GEOGRAFIA GEO P P P P P
OBCIANSKA NAUKA OBN P P P P
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA ETV P P P P P
NABOZENSKA VYCHOVA NAV P P P P P
CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA TECH P P P P P
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA HUV P P P P
VYTVARNA VYCHOVA VYV P P P P P
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA TSV P P P P P
SPORTOVA PRIPRAVA SPP P P|P | P P
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P — PODROBNE OSNOVY
U&ebné osnovy pre jednotlivé predmety tvoria prilohu SkVP.
Priloha €.1 — U&ebné osnovy pre primarne vzdelavanie

Priloha €.2 — U&ebné osnovy pre nizSie stredné vzdelavanie

V u€ebnych osnovach su uvedené prierezové tematiky:

PRIEREZOVE TEMATIKY PRE PRIMARNE VZDELAVANIE
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
MEDIALNA VYCHOVA
MULTIKULTURNA VYCHOVA
REGIONALNA VYCHOVA
DOPRAVNA VYCHOVA
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

PRIEREZOVE TEMATIKY PRE NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
MEDIALNA VYCHOVA
MULTIKULTURNA VYCHOVA
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

7. U€ebné zdroje (u¢ebnice, didakticka technika, materialne zdroje)

Zakladna Skola Vrbové sa nachadza v budove ktora je majetkom mesta.
Zakladna 8kola Vrbové,Skolska ul. je $tatna rozpodtova organizacia s pravnou subjektivitou.

od 01.01.2002.K zriadovacej listine vy3li dodatky €.1 a €.2 diia 01.07.2004, ktorymi zriadovacia funkcia
presla na Mesto Vrbové a dodatok €.3 z 01.01.2005 o SKD a SJ ako sugastiach $koly.Budova $koly
ma suterén,prizemie a 2 podlaZia.V budove 3koly sa nachadza 16 kmenovych ucebni,

1 jazykova ucCebna,1 interaktivna ucéebra,1 ulebfia informatiky,1 tabletovd ucebfa, 1
telocvi€na,kabinety,skladové priestory,Skoly,uéebne Skolského klubu,integrovana kniZnica kancelarie a
dalSie miestnosti potrebné pre chod Skoly.V extravilane budovy $koly sa nachadza zahradka,za Skolou
sa nachadza Skolsky dvor a Skolské multifunkéné ihrisko a 2 detskeé ihriska.Za zadnymi priestormi Skoly
sa nachadza otvorena ucebnia.

Délezitou podmienkou pre realizovanie SVP je primerané materialno-technické a priestorové vybavenie
Skoly. Zakladna 3kola disponuje tymto materidlnym a technickym vybavenim:

- ucebne (triedy) vybavené viacucelovym a funk&nym zariadenim — pocet 16 kmenovych ucebni

- $pecialne uebne a priestory (v sulade so vzdeldvacim obsahom Skoly) — 1 jazykova u€ebha

- 1interaktivha u€ebna,1 pocitaCova ucebna

- 1 multimedialna u€ebne
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ucebnu/ne s upravenym bezpeénym povrchom pre potreby telesnej vychovy vybavené potrebnym
naradim a cvi¢ebnym nacinim — 1 telocvicha,1 Satfia,1 naradovria,1 kabinet Sportovych pomécok,
sprcha

Skolsky klub deti — 1 kmenova uCebna

informagno-komunikaéné centrum - 1 integrovana kniznica, 1 uebna informatiky

priestory pre aktivne vyuzitie volného Casu, relaxaciu a spoloéné c&innosti — Skolsky dvor,
multifunkéné ihrisko

priestory pre hromadné stretavanie Ziakov celej Skoly alebo tried, ucitefov, rodiCov — chodby,
vestibul, telocvi¢ia

priestory pre zaujmovu ¢innost' po vyu€ovani - 3kolsky klub, krizkova a klubova Cinnost sa
uskutoChuju v prisludnych kmerovych alebo odbornych uc¢ebniach

priestory pre pripravnu pracu ucitela, jeho relaxaciu, priestory pre ulozenie pombcok — 1 zborovria,6
miestnosti kabinetov

priestory pre vedenie Skoly a potrebnych nepedagogickych pracovnikov s prisluSnym vybavenim —
1 miestnost riaditela,1miestnost zastupcov riaditela,1 miestnost ekondéma, s nalezitym zariadenim
a vybavenim,

priestory pre odkladanie odevov a obuvi — Satne — su umiestnené na spolo&nych chodbach
priestory pre hygienu Ziakov a ucitelov, spolo¢né stravovanie, pre rieSenie zdravotnych problémov
— 3 x 2 WC na prizemi a dvoch poschodiach,1 WC v suteréne,1 Skolska kuchyna s pripravnymi
a skladovymi miestnostami,1 Skolska jedaleri,1 kabinet Tv

dalSie pomocné priestory pre zaistenie chodu $koly — 2 miestnosti prevadzkovych zamestnancov,1
dielha Skolnika

ucebnice — 1 sklad u€ebnic

didaktické pomdcky — umiestnené v prislusnych kabinetoch

informacna a komunika¢na technika — umiestnena podla potreby v kancelariach a kabinetoch
dalSie potreby a pomécky — umiestnené podla poziadaviek v prisluSnych priestoroch skoly.

Ucebnice, doplnkova literatdra, didaktické pomocky, informaéna a komunikacna technika a dalSie
potreby su tiez materialno-technické pomdocky.

Stav vybavenia Skoly uéebnicami.

Stav uebnic pre Ziakov Ciasto€ne pokryva potrebu ich vyuZitia.

Ugebnice boli v priebehu rokov objednavané podla ediéného planu MSVVaS od spolo&nosti,Aitec
,Orbis Pictus a inych vydavatelstiev. V niektorych ro&nikoch boli u¢ebnice zapoZi¢iavané v mensom
mnozstve aj od inych 8kél.V tomto Skolskom roku su u¢ebnice objednavané na zaklade prispevku
MSVVaS$ podla zoznamu dotovanych uéebnic a poZiadaviek $koly.

8. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a ziakov

Vnutorny systém hodnotenia kvality sa zameriava na 3 oblasti:

1. Hodnotenie ziakov Skoly

2. Hodnotenie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov Skoly
3. Hodnotenie Skoly

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut ziakovi a jeho rodi€om
spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké
su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri
odstrafiovani nedostatkov.

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zruénostami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov bude Skola vychadzat z prislusnych platnych metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Okrem celkovych vysledkov po ukonéeni prislusného
hodnotiaceho obdobia Skola rozpracuje formativne hodnotenie vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho
portfélia.
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Kritéria hodnotenia prace Ziakov vo vychovno — vzdelavacom procese:

a)Dbat na to, aby sa prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziaci na UspeSnych a neldspesnych.

b)Hodnotenie vykonavat na zaklade stanovenych platnych a schvalenych kritérii, prostrednictvom
ktorych bude sledovany vyvoj Ziaka.

¢)Pri hodnoteni u€ebnych vysledkov Ziakov so Speciadlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa

bude brat do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov v jednotlivych ro¢nikoch:
PRIMARNE VZDELAVANIE :

VZDELAVACIA OBLAST NAZOV PREDMETU ROCNIK
1 2. 3. 4
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK K K K K
CUDZIi JAZYK K K K K
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA K K K K
INFORMACIAMI
INFORMATIKA K K
CLOVEK A PRIRODA PRVOUKA K K
PRIRODOVEDA K K
CLOVEK A SPOLOCNOST VLASTIVEDA K K
CLOVEK A HODNOTY NABOZENSKA VYCHOVA A A A A
ETICKA VYCHOVA A A A A
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE K K
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA K K K K
VYTVARNA VYCHOVA K K K K
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA K K K K
NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE:
Vv . . ] ROCNIK
ZDELAVACIA OBLAST NAZOV PREDMETU 3 3 = 8. o
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK K K K K K
ANGLICKY JAZYK K K K K K
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI X S S X X
INFORMATIKA K K K K K
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA K K K K
CHEMIA K K K
BIOLOGIA K K K K K
CLOVEK A SPOLOCNOST DEJEPIS K K K K K
GEOGRAFIA K K K K K
OBCIANSKA NAUKA K K K K
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA A A A A A
NABOZENSKA VYCHOVA A A A A A
CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA K K K K
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA K K K K
VYTVARNA VYCHOVA K K K K
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA
VYCHOVA K K K K K
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SPORTOVA PRIPRAVA | K | K | K| K | K|

K — klasifikovany predmet, hodnotenie na vysvedéeni sa uvadza znamkou
A — neklasifikovany predmet, hodnotenie na vysvedcéeni sa uvadza absolvovall/a

9. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Hodnotenie zamestnancov Skoly
Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budu pridefovat na
z&klade:
e Pozorovania (hospitacie)
¢ Rozhovoru
o Vysledkov ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspeSnost prijatia ziakov na vysSi stupen Skoly a pod)
e Sledovania pokroku zZiakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela
¢ Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomdbcok, mimoskolskej €innosti a pod.
¢ Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.
e Vzajomného hodnotenia ucitelov (prostrednictvom vzajomnych hospitacii a ,otvorenych
hodin®).
Hodnotenie zamestnancov sa bude vykonavat 1x ro€ne ku koncu Skolského roku v zmysle prisluSnych
ustanoveni zakona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.

Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia Skoly je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom,
ako zvladaju poziadavky na ne kladené. Ciefom hodnotenia Skoly je aj oboznamenie verejnosti, ako
$kola dosahuje ciele, ktoré su na ziakov kladené v SVP.

Déraz bude kladeny na dve veci:

- konStatovanie urovne stavu,

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyvhuju.

Vlastné hodnotenie Skoly bude zamerané na:

o Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncep&nom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe, ich realnost’ a stuper doleZitosti.

e Posudenie, ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe.

e Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, v€itane navrhov a opatreni.

Oblasti ,ktoré sa budu pravidelne monitorovat’
e Podmienky na vzdelanie
Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitelmi
Prostredie — klima Skoly
Priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces- metody a formy vyucovania
Uroveri podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Vysledky vzdelavania
Riadenie sSkoly
Uroveri vysledkov prace $koly

Kritériom hodnotenia pre Skolu je:
e Spokojnost Ziakov, rodi€ov, ulitefov s pracou Skoly
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o Kuvalita vysledkov vo vyu€ovani a v mimoskolskej ¢innosti

Nastroje na zistovanie urovne stavu skoly su:
e Dotazniky pre Ziakov a rodiov
e Dotazniky pre absolventov Skoly
¢ Analyza Uspesnosti Zziakov na sutaziach, olympiadach
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